Plan szkolen Powiatowego Urzedu

Pracy we Wioctawku

na 2017 r.
Lp. Kategoria Przewidywany | Przewidywana Kryteria dla kandydatow Rodzaj uzyskiwanych
lub nazwa szkolenia czas trwania liczba miejsc (niezbedne minimum) zaswiadczen
1. | Szkolenia przygotowawcze przed robotami publicznymi1 Zaleznie od Zaleznie od Osoby wytypowane przez gminy i spetniajace kryteria zaswiadczenie MEN
rodzaju szkolen potrzeb gmin skierowania do robét publicznych
2. | Szkolenia w ramach programéw specjalnychz Zaleznie od Zaleznie od Osoby wytypowane do udziatu w programach specjalnych Zaleznie od rodzaju
rodzaju szkolen programow szkolenia
3. | Szkolenia w ramach umow tréjstronnych lub na podstawie Zaleznie od Zaleznie od Osoby zakwalifikowane przez pracodawcow, Zaleznie od rodzaju
porozumien z pracodawcami3 rodzaju szkolen liczby firm jako potencjalni kandydaci do zatrudnienia szkolenia
Szkolenia kwalifikacyjne (egzaminy zgodne z ustalonymi wytycznymi)
4. | Kursy na prawo jazdy zawodowe kat. D, E do C, wraz z kursem Zaleznie od 4x15 Uzyskanie prawa jazdy znaczgco zwieksza szanse kandydata prawo jazdy
kwalifikacyjnym (umozliwiajgcym wykonywanie zawodu kierowcy) kategorii na zatrudnienie w zawodzie kierowcy
5. | Spawanie w 3 metodach w grupie materiatowej 1 do wyboru: 3 m-ce 3x12 Wyksztatcenie podstawowe uprawnienia
spawanie elektryczne (E 111), w ostonie gazéw obojetnych (MIG 131 preferowane osoby z wyksztatceniem mechanicznym spawalnicze
lub TIG 141), w ostonie gazéw aktywnych (MAG 135) (Slusarz, tokarz, frezer, mechanik pojazdéw samochodowych)
6. | Eksploatacja urzadzen energetycznych 2 tyg. 2x10 Wyksztatcenie zawodowe uprawnienia SEP
(urzadzenia i instalacje elektroenergetyczne do 1 kV) osoby z wyksztatceniem elektrycznym lub pokrewnym
7. | Operator sprzetu ciezkiego (rézne typy maszyn ciezkich: koparki, 1 msc 5x10 Wyksztatcenie podstawowe uprawnienia
koparko-tadowarki, spycharki, tadowarki, réwniarki) preferowane osoby z wyksztatceniem mechanicznym operatora
8. | Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej 2 m-ce 2x15 Wyksztatcenie zawodowe, ukoniczone 21 lat, niekaralnos¢, zaswiadczenie MEN
uregulowany stosunek do stuzby wojskowej
9. | Montazysta rusztowan budowlano — montazowych, metalowych 1 msc 2x15 Wyksztatcenie zawodowe uprawnienia IMBiGS*
preferowane osoby z doswiadczeniem w branzy budowlanej
10. | Operator wdzkdéw jezdniowych (z egzaminem UDT) 1 msc 2x10 Wyksztatcenie podstawowe uprawnienia
preferowane osoby z wyksztatceniem mechanicznym operatora
11. | Magazynier z uprawnieniami do obstugi wézkdéw jezdniowych (UDT) 2 m-ce 10 Wyksztatcenie zawodowe zaswiadczenie MEN
(kurs z obstugg komputera i kas fiskalnych, fakturowanie) preferowane osoby posiadajgce prawo jazdy kat. B upraw. kier. wézkéw
12. | Kurs komputerowy z egzaminem ECDL — European Computer Driving zgodnie z 2x10 Wyksztatcenie $rednie certyfikat
Licence (Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych) programem szkolenie przeznaczone dla oséb posiadajgcych minimalne umiejetnosci
i zatozeniami umiejetnosci obstugi komputera, ktére chcg poszerzyé

egzaminu ECDL

swoje kwalifikacje i uzyska¢ stosowny certyfikat
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Szkolenia kompetencyjne (egzaminy wewnetrzne w instytucji szkoleniowej)

13. | Brukarz 3 m-ce 10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN

14. | Glazurnik 3 m-ce 10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN

15. | Specjalista ds. sprzedazy (przedstawiciel handlowy) - kurs z obstugg 2 m-ce 15 Wyksztatcenie srednie zaswiadczenie MEN
komputera

16. | Specjalista ds. pozyskiwania funduszy - kurs z obstugg komputera 2 m-ce 10 Wyksztatcenie srednie zaswiadczenie MEN

preferowane ekonomiczne

17. | Programowanie komputerowe (dla absolwentéw studiéw 4 m-ce 10 Woyksztatcenie wyisze zaswiadczenie MEN
humanistycznych) - Programista aplikacji humanistyczne

18. | Administrator stron internetowych 2 m-ce 10 Wyksztatcenie srednie zaswiadczenie MEN

preferowane informatyczne

19. | Asystent ds. ksiegowosci (kurs rachunkowosci) - szkolenie z obstuga 2 m-ce 2x15 Wyksztatcenie srednie zaswiadczenie MEN
komputera preferowane ekonomiczne

20. | Pracownik centrum elektronicznej obstugi klienta (kurs z obstugg 2 m-ce 10 Wyksztatcenie $rednie zaswiadczenie MEN
komputera)

21. | Opiekunka domowa (opieka nad osobami wymagajgcymi pomocy 4 m-ce 2x10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN
w samodzielnej egzystencji) + modut jezykowy predyspozycje do zawodu

22. | Opiekunka dziecieca (szczegdlnie w placdwkach oswiatowych) 2 m-ce 10 Wyksztatcenie $rednie zaswiadczenie MEN

23. | Kosmetyczka 3 m-ce 10 Preferowane wyksztatcenie lub doswiadczenie zaswiadczenie MEN

zwigzane z kierunkiem szkolenia
24. | Manikiurzystka 3 m-ce 10 Preferowane wyksztatcenie lub doswiadczenie zaswiadczenie MEN
zwigzane z kierunkiem szkolenia

25. | Fakturzystka (kurs z obstugg komputera) 2 m-ce 2x10 Wyksztatcenie $rednie zaswiadczenie MEN

26. | Pracownik ds. osobowych (kurs z obstugg komputera) 2 m-ce 10 Wyksztatcenie $rednie zaswiadczenie MEN

27. | Sprzedawca w branzy spozywczej - kurs z obstugg komputera (w tym 2 m-ce 2x10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN
program Subiekt) i kas fiskalnych oraz HACCP predyspozycje do zawodu

28. | Szwaczka 4 m-ce 2x10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN

29. | Kucharz 3 m-ce 2x10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN

30. | Monter instalacji c.o. i systemow energii odnawialnej 3 m-ce 10 Preferowane wyksztatcenie zawodowe zaswiadczenie MEN
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31. | Hydraulik 3 m-ce 10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN
32. | Blacharz samochodowy + lakiernik samochodowy 4 m-ce 10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN
33. | Dekarz-blacharz 3 m-ce 10 Wyksztatcenie podstawowe zaswiadczenie MEN
34. | Kowal wyrobdéw zdobniczych + spawanie (kurs gtéwnie dla oséb 3 m-ce 5 Preferowane wyksztatcenie zawodowe zaswiadczenie MEN

z powiatu ziemskiego, planujacych dziatalnos¢ gosp. tego typu)
35. | Kurs operatorow obrabiarek sterowanych numerycznie (CNC) 3 m-ce 2x10 Wyksztatcenie zawodowe, preferowane osoby zaswiadczenie MEN

z doswiadczeniem w obstudze obrabiarek konwencjonalnych

36. | Kursy indywidualne na podstawie uzasadnienia celowosci szkolenia (art. 40 ust. 3) 50
37. | Bony szkoleniowe (art. 66k) 30
38. | Szkolenie z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy 3tyg. 4x12

(realizowane przez doradcow zawodowych PUP we wspotpracy z KIS)

Ogoétem 774

(bez pozycji 1-3)

*IMBIGS — Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego

Przypisy:

! szkolenia przed robotami publicznymi sg elementem nowego modelu aktywizacji oséb bezrobotnych, polegajgcego na kilkuaspektowym oddziatywaniu na uczestnikow.
Zmiana postaw oséb bezrobotnych, zwiekszenie ich motywacji oraz lepsze przygotowanie do wejscia na rynek pracy majg by¢ realizowane nie tylko poprzez roboty
publiczne, ale takze szkolenia. W programie kurséw znajdg sie bloki tematyczne poswiecone m.in. wspoétpracy, radzeniu sobie w trudnych sytuacjach, planowaniu dziatan,
czy samoksztatceniu. Oprdcz tego uczestnicy zostang przygotowani do wykonywania prac przewidzianych przez gminy. Szkolenia bedg zawiera¢ modut zawodowy wskazany
przez gmine, zwigzany z rodzajem czynnosci planowanych w ramach robét publicznych. tgczenie ustugi szkoleniowej z robotami publicznymi pozwoli na uzyskanie dwéch
efektow: przygotowania osob do rzetelnego wykonywania obowigzkéw w ramach robét oraz wzmocnienia umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia na otwartym rynku

pracy (po zakonczeniu robét publicznych).

% Szkolenia w ramach programéw specjalnych bedg stanowié jedno ze skorelowanych dziatan aktywizacyjnych, zmierzajgcych do efektywnej realizacji planéw i celéw danego
programu specjalnego. Przyktadem bedg programy specjalne pisane dla konkretnych gmin oraz okreslonych kategorii osdéb. Programy specjalne, oprécz Programu
Aktywizacja i Integracja, stanowig jedyny istotny model dziatan dla oséb posiadajgcych profil 1l pomocy.
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* Szkolenia w ramach umoéw tréjstronnych, pomiedzy PUP, instytucjg szkoleniowg a pracodawcy, bedg dotyczy¢ réznych branz, zawoddw i stanowisk pracy. Czynnikiem
kluczowym bedzie zainteresowanie przedsiebiorcéw tg forma pomocy w zakresie przygotowania personelu do pracy. PUP bedzie promowat te propozycje, m.in. poprzez
aktywnos¢ posrednikdw pracy — doradcdw klienta instytucjonalnego. Alternatywnie w miejsce umow tréjstronnych bedziemy stosowac porozumienia.

Uwagi dotyczgce kwalifikowania oséb oraz zrédet finansowania:

1.  Wykaz dotyczy wszystkich szkolen dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, ktére sg planowane na 2017 r., niezaleznie od zrédta finansowania (tj. Funduszu Pracy,
Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Europejskiego Funduszu Spotecznego).

2. Zrédto finansowania szkolenia oraz zakres tematyczny kursu maja wptyw na kryteria kwalifikowania kandydatéw.

PUP bedzie publikowat odrebne ogtoszenia o naborze na poszczegdlne szkolenia lub nabér bedg prowadzi¢ doradcy klienta obstugujgcy osoby bezrobotne.
Kolejnos¢ realizacji szkolen jest uzalezniona od ilosci chetnych i mozliwosci urzedu. W przypadku niewielkiego zainteresowania danym szkoleniem lub wystgpienia
innych okolicznosci, powodujgcych, ze szkolenie nie bedzie uzasadnione (np. obnizenie prawdopodobienstwa zatrudnienia), szkolenie to nie zostanie zorganizowane.

5. Termin zawiadomienia zakwalifikowanych kandydatow jest uwarunkowany terminami rozpoczecia szkolen.

6. Na szkolenia w pierwszej kolejnosci bedg kierowane osoby posiadajgce mozliwosé zatrudnienia po wybranym kursie.

7. Na szkolenie nie mogg by¢ kwalifikowane osoby korzystajgce wczesniej ze szkolen, w przypadku ktérych taczne koszty wszystkich szkolen (tzn. naleznos$¢ dla instytucji
szkoleniowej, ubezpieczenie, przejazd, zakwaterowanie, wyzywienie podczas szkolenia, badania lekarskie, koszt egzaminu) w ciggu ostatnich 3 lat przekroczytyby
10-krotnos$¢ minimalnego wynagrodzenia.

8. Plan szkolen stanowi element szerszych dziatann edukacyjnych PUP we Wioctawku. Jest zintegrowany z zamierzeniami dotyczgcymi realizacji innych form edukacyjnych,
takich jak organizacja przygotowania zawodowego dorostych (PZD pozwala uzyskaé¢ uprawnienia czeladnicze), czy tez finansowanie studiéw podyplomowych. Do
dziatan o charakterze edukacyjnym (w zakresie praktycznego nabywania umiejetnosci stanowiskowych) nalezy réwniez zaliczy¢ staze organizowane u pracodawcow.

Powiatowy Urzad Pracy we Whoctawku, ul. Kapitulna 24, 87-800 Whoctawek

‘ tel. centrala: 54 234-00-89 lub 234-00-90, e-mail: towl@praca.gov.pl
URIAD PRACY adres www: http://wloclawek.praca.gov.pl/
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