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Lp. Nazwa szkolenia Przewidywany | Przewidywana Kryteria dla kandydatéw Planowane
czas trwania liczba miejsc! rozpoczecie
Szkolenia kwalifikacyjne
1. | Eksploatacja urzadzen energetycznych (urzadzenia i instalacje 2 tyg. 6 wyksztatcenie min. zawodowe czerwiec
elektroenergetyczne do 1 kV) elektryczne lub osoby, ktérym wygasty uprawnienia
2. | Operator sprzetu ciezkiego (rézne typy maszyn ciezkich: koparki, zaleznie od 10 wyksztatcenie min. podstawowe, kwiecien
koparko-tadowarki, spycharki, tadowarki, rowniarki) kategorii preferowane osoby z wyksztatceniem mechanicznym
3. | Kursy na prawo jazdy zawodowe kat. C, D, E do C oraz kursy zaleznie od 18 osoby, dla ktérych uzyskanie prawa jazdy znaczgco zwieksza marzec
kwalifikacyjne kierowcow kategorii perspektywe zatrudnienia
4. | Spawanie w 3 metodach w grupie materiatowej 1 do wyboru: 3 m-ce 8 wyksztatcenie min. podstawowe, kwiecien
spawanie elektryczne (E 111), w ostonie gazéw obojetnych (MIG 131 preferowane osoby z wyksztatceniem mechanicznym
lub TIG 141), w ostonie gazéw aktywnych (MAG 135) ($lusarz, tokarz, frezer, mechanik poj. sam.)
5. | Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej 1m-c 6 wyksztatcenie min. zawodowe, ukoriczone 21 lat, niekaralnos¢ czerwiec
6. | Operator wdzkéw jezdniowych (kurs z egzaminem UDT) 2 tyg. + egzamin 10 wyksztatcenie min. podstawowe, luty
uDT preferowane osoby z wyksztatceniem mechanicznym
7. | Magazynier z obstugg wdzkéw jezdniowych (kurs z egzaminem UDT) 2 m-ce 6 wyksztatcenie min. zawodowe czerwiec
8. | Montazysta rusztowan budowlano-montazowych, metalowych 2 tyg. 6 wyksztatcenie min. podstawowe, wrzesien
preferowane osoby z doswiadczeniem w branzy budowlanej
9. | Opiekunka dziecieca? 2 m-ce 8 preferowane osoby z wyksztatceniem min. srednim marzec/kwiecien
10. | Kurs komputerowy z egzaminem ECDL — European Computer Driving zgodnie z 8 wyksztatcenie min. srednie, maj/czerwiec
Licence (Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych) programem szkolenie dla os6b posiadajgcych podstawowg umiejetnosc
ECDL obstugi komputera
Ogdtem liczba 0séb na kursach kwalifikacyjnych 86
Szkolenia kompetencyjne
11. | Opiekun os6b wymagajgcych pomocy w egzystencji (kurs z modutem 2 m-ce 8 wyksztatcenie min. podstawowe kwiecien
pierwszej pomocy) preferowane osoby z predyspozycjami do zawodu
12. | Operator CNC 2 m-ce 6 wyksztatcenie min. podstawowe, czerwiec
preferowane osoby z wyksztatceniem mechanicznym
($lusarz, tokarz, frezer)
1 Liczba miejsc na szkoleniach stanowi warto$¢ szacunkowa. Plan szkoler bedzie podlega¢ monitoringowi oraz weryfikacji w trakcie roku i moze zosta¢ zmodyfikowany, ze wzgledu na

fluktuacje na rynku pracy — m.in. zmiany zapotrzebowania na konkretne kwalifikacje.
2 Szkolenie realizowane zgodnie z: ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz rozporzgdzeniem MPIiPS z dnia 25.03.2011 r. w sprawie zakresu programow
szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna.




13. | Doradca ds. sprzedazy - handel tradycyjny i sprzedaz internetowa 2 m-ce 8 wyksztatcenie min. zawodowe maj
(e-commerce). Kurs z obstugg komputera, kas fiskalnych oraz
modutem HACCP
14. | Kurs gastronomiczny (kucharz, kelner — barman) - kurs z modutem 2 m-ce 8 wyksztatcenie min. podstawowe czerwiec
pierwszej pomocy
15. | Podstawy ksiegowosci z elementami kadrowo - ptacowymi 2 m-ce 8 wyksztatcenie min. srednie maj
16. | Kosmetyczka (kurs z modutem stylizacji paznokci oraz elementami 2 m-ce 8 wyksztatcenie min. podstawowe marzec
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej)
17. | Pracownik robdt wykonczeniowych w budownictwie 2 m-ce 6 wyksztatcenie min. podstawowe wrzesien
18. | Kurs fryzjersko - barberski 2 m-ce 6 wyksztatcenie min. podstawowe wrzesien
19. | Szkolenie pod zapotrzebowanie pracodawcy 1m-c 2x6 wyksztatcenie min. podstawowe do uzgodnienia
Ogotem liczba oséb na kursach kompetencyjnych 70
20. | Kursy indywidualne na podstawie uzasadnienia celowosci szkolenia 30
Ogdtem liczba oséb na kursach zlecanych instytucjom szkoleniowym 186
21. | Szkolenie z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy 3tyg. 3x12
(realizowane przez doradcow zawodowych PUP)

UWAGI DOTYCZACE KWALIFIKOWANIA OSOB ORAZ ZRODEt FINANSOWANIA

1. OGLOSZENIA O NABORZE NA POSZCZEGOLNE SZKOLENIA BEDA ZAMIESZCZANE NA STRONIE INTERNETOWEJ PUP WE WtOCLAWKU.

2. Szkolenia oraz inne dziatania w zakresie ksztatcenia ustawicznego sg organizowane na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 r., poz. 620) oraz rozporzadzenia MRPiPS z 24 pazdziernika 2025 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji przez staroste pomocy bezrobotnym i
poszukujgcym pracy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025 r., poz. 1499).

Wykaz dotyczy wszystkich szkolen dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy, niezaleznie od Zrddta finansowania (tj. FP, EFS, PFRON).

Kolejnosc realizacji szkolen jest uzalezniona od zapotrzebowania pracodawcdw, ilosci osdb chetnych oraz mozliwosci organizacyjnych urzedu.

W przypadku niewielkiego zainteresowania danym szkoleniem, szkolenie nie zostanie zorganizowane.

W pierwszej kolejnosci na szkolenia bedg kierowane osoby, ktdre posiadajg uprawdopodobnienie zatrudnienia po wybranym kursie.

Oprécz ww. szkolern PUP we Wtoctawku planuje przyjmowanie od oséb bezrobotnych wnioskéw o przyznanie bonéw na ksztatcenie ustawiczne (zgodnie z art. 107 ww.
ustawy) z przeznaczeniem na finansowanie studiéw podyplomowych. Szacowana liczba bonéw w 2026 r.: 20.
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