
50-LATKÓW

ZAWODOWE
REWOLUCJE

PROGRAM
SPECJALNY

Jesteś Pracodawcą? Czy wiesz,
 jak ważne dla Twojej firmy jest
zatrudnienie wykwalifikowanej
kadry? Czy w swoim biznesie
stawiasz na wiedzę i doświadczenie
swoich pracowników, czy tylko na
ich metrykę?

Powiatowy Urząd Pracy 
we Włocławku zaprasza do
współpracy zainteresowanych
Pracodawców! 

JESTEŚ ZAINTERESOWANY?
JAKIE SĄ KORZYŚCI DLA
PRACODAWCÓW?

Zgłoś się do nas:

(54) 234 00 89 wew. 42 lub 728 - 173 -750

msznabel@wloclawek.praca.gov.pl

wloclawek.praca.gov.pl

Sam wybierasz stanowisko pracy, na
które zatrudnisz 50 - latka!

PUP we Włocławku przez 12 miesięcy
refunduje Ci część wynagrodzenia dla
pracownika w kwocie 50% minimalnego
wynagrodzenia za pracę (po tym czasie
musisz zatrudnić 50 -latka na okres 6
miesięcy)

Przez 6 miesięcy PUP we Włocławku
będzie wypłacał dodatkowe 500 zł dla
mentora, który wdroży do pracy 50 -
latka

Pracodawco, jak bardzo cenisz
doświadczenie u swojego pracownika?

wloclawek.praca.gov.pl

W ramach projektu możesz zatrudnić
więcej niż 1 osobę

Powiatowy Urząd Pracy we Włocławku przy 
  ul. Kapitulnej 24, parter CAZ stanowisko nr 13


