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Powiatowy Urzad Pracy we Wtoctawku ogtasza nabdr wnioskéw pracodawcow o przyznanie srodkéw z
rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego.
Nabér wnioskéw bedzie realizowany w terminie od 23 lipca 2018r . do 25 lipca 2018r . Po tym terminie
komisja oceny wnioskéw dokona wyboru podmiotdw, ktére uzyskajg dofinansowanie z KFS.

Whioski pracodawcéw rozpatrywane bedg przy uwzglednieniu wytycznych i kryteriow, tj.:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
rok 2018 (podane ponizej);

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitu przyznanej rezerwy.

Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania $rodkéw rezerwy KFS w roku 2018:

1. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych (na podstawie barometru zawodow);
2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Nalezy spetniac¢ co najmniej jeden z powyzszych priorytetow!
Z uwagi na ograniczone Srodki rezerwy KFS w wysokosci 75,1 tys. zt, w pierwszej kolejnosci
rozpatrywane beda wnioski pracodawcdéw, ktérzy nie otrzymali dofinansowania z tzw. limitu
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podstawowego w 2018 roku.

Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie miasta Wtoctawka lub
powiatu wtoctawskiego, zainteresowany uzyskaniem srodkéw z KFS powinien ztozyé swdj wniosek w
PUP we Wtoctawku,

ul. Kapitulna 24, Centrum Aktywizacji Zawodowej — Szkolenia, pokéj nr 1 (tel. 54 234-00-89, 234-00-90
wew. 47).

Zataczniki
(8)Wniosek w sprawie finansowania z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcy.doc (doc, 145 KB)
(1)Zataczniki 2- 4 do wniosku w sprawie finansowania z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy.docx (docx, 21 KB)
(1)Kopia Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (zatgcznik
nr 1).xlsx (xIsx, 76 KB)
(1)barometr zawodéw 2018.pdf (pdf, 23 KB)
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